ESTATUTOS

Capitulo Primeiro
Denominaco, Sede, Objecto e Duracao

Artigo Primeiro

A sociedade adopta a denominagéo José de Mello Saude, S.A.

A sociedade tem a sua sede na Avenida do Forte, n° 3, Edificio Suécia lll, Piso 2,
freguesia de Carnaxide, em Carnaxide, podendo o Conselho de Administracé&o
deliberar quer a deslocagdo da sede, quer a criagdo, manutengéo ou extingao de
quaisquer agéncias, filiais, delegagdes ou sucursais no territério nacional ou fora dele.

Artigo Segundo

A sociedade tem por objecto a compra, venda e aluguer de equipamentos bem como a
prestacdo de servicos de gestdo, consultoria, informaticos, operacionais,
administrativos, de negociag¢ao e aprovisionamento, e a prestagdo de servigos na area
da saude.

A sociedade podera participar em agrupamentos complementares de empresas, no
capital social de outras sociedades reguladas ou n&o por leis especiais, criar novas
empresas ou compartilhar na sua criagdo, mesmo que o objecto desta ou destas
sociedades ndo coincida, no todo ou em parte, com aquele que a sociedade esta
exercendo, podendo ainda a sociedade associar-se, pela forma que entender mais
conveniente, a quaisquer entidades singulares ou colectivas, colaborar com elas
através da sua direcgdo ou fiscalizag&o ou nelas tomar interesses sob qualquer forma.

Capitulo Segundo
Capital Social. Accdes e Obrigacbes

Artigo Terceiro

O capital social totalmente subscrito e realizado em dinheiro € de cinquenta e trés
milhées de euros e esta representado por dez milhdes e seiscentas mil acgdes

nominativas, com o valor nominal de cinco euros cada.



As acc¢des podem ser representadas por titulos ou assumir forma meramente

escritural.

E admitida a conversdo de accdes tituladas em acgdes escriturais, sendo que o inverso
n&o é permitido, com excepgéo dos casos expressamente previstos na lei.

As accdes tituladas s&o representadas por titulos de uma, cinco, dez, cem, mil, dez mil,
cem mil a um milhdo de acgdes, os quais serdo assinados por dois administradores,

podendo as assinaturas ser de chancela.

As despesas de conversdo de acgdes e de desdobramento de titulos séo suportadas
pelos interessados, salvo no caso de conversdo de acgbes tituladas em acgbes

escriturais, as quais seréo suportadas pela sociedade.

Nos termos da lei, poderéo vir a ser emitidas acgbes preferenciais sem voto ou de

outra categoria especial.

Mediante deliberacdo da Assembleia Geral, poderdo ser exigidas aos accionistas
prestacdes acessorias ou suplementares, as quais podem ou ndo ser proporcionais as
acgdes detidas & data da deliberagio, sendo as prestagdes acessorias efectuadas
onerosamente, até ao montante total de cinquenta milhdes de euros, devendo a

Assembleia Geral fixar os seus elementos.
Artigo Quarto

A transmissdo de accdes da sociedade esta sujeita a um direito de preferéncia dos

demais accionistas nos termos e condi¢des dos nlimeros seguintes.

Qualquer accionista que pretenda alienar as suas acgdes comunicara o facto ao
Conselho de Administracdo, mediante carta registada, especificando o nome do
proposto adquirente, prego e demais condi¢Oes de transmissao.

No prazo de 15 (quinze) dias a contar da recepgdo da comunicagéo referida no numero
anterior, o Conselho de Administragao informara os restantes accionistas do contetido

da mesma.

Os accionistas que pretendam exercer o seu direito de preferéncia deverao informar
desse facto o Conselho de Administracdo e o proposto alienante, mediante carta
registada no prazo de 30 (trinta) dias a contar da recepgéo da comunicag@o referida no

numero anterior.



5. As accdes serdo distribuidas pelos accionistas que exergam a sua preferéncia ao “pro

rata” das respectivas participagdes do capital social.

Artigo Quinto

A Assembleia Geral pode deliberar que as acgdes transmitidas em contravengéo com o
disposto na lei ou nos presentes estatutos sejam sujeitos a amortizagéo, fixando para o efeito

as regras e os valores por que a amortizagéo se devera pautar.
Artigo Sexto
1. Mediante deliberacdo do Conselho de Administragdo, e depois de obtidas as
autorizagées que se mostrem legalmente necessarias, a sociedade podera emitir
obrigagées, convertiveis ou ndo, bem como outros titulos legais de divida e realizar
sobre eles as operacdes que entenda convenientes.

2. A sociedade pode adquirir obrigagdes proprias, nos termos da lei.

Capitulo Terceiro
Orgéos Sociais

Artigo Sétimo

Os orgéos sociais sdo a Assembleia Geral, o Conselho de Administragcdo, o Conselho
Consultivo, o Conselho Fiscal e o Revisor Oficial de Contas..

Artigo Oitavo
1. A Assembleia Geral é o orgdo supremo da sociedade e as suas deliberagbes, quando
legalmente tomadas na ambito das suas atribuicbes e competéncia, sao obrigatérias
para todos os accionistas.

2. A Assembleia Geral é constituida somente pelos accionistas com direito de voto.

3. Os accionistas poderdo fazer-se representar nas Assembleias Gerais, mediante carta
assinada pelo representado e dirigida ao presidente da mesa.

4, Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as pessoas colectivas, os incapazes, os
inabilitados e os patriménios auténomos serdo sempre representados pelos seus



respectivos representantes legais, os comproprietarios por um s¢ deles e, mostrando-
se a titularidade da acgdo dividida em nua propriedade e usufruto, competira a
representacéo ao usufrutuario.

5. N&o & permitido o voto por correspondéncia.

Artigo Nono

1. A Assembleia Geral podera funcionar em primeira convocagdo desde que ali se
encontrem presentes ou representados accionistas que detenham, pelo menos, 50%
do capital social.

2. Na convocatdria pode fixar-se igualmente uma segunda data para a reunido da
assembleia para o caso de esta, por falta de "quorum", no poder reunir em primeira
convocatdria, contanto que entre as duas datas medeiem mais de quinze dias.

Artigo Décimo

A mesa da Assembleia Geral é constituida por um presidente e um secretario, eleitos em
Assembleia Geral, de entre os accionistas ou ndo, por um periodo de trés anos, sendo

sempre permitida a sua reeleigéo.
Artigo Décimo-Primeiro
1. A sociedade é gerida por um Conselho de Administragdo composto por um numero
maximo de quinze membros, eleitos ou reeleitos em Assembleia Geral para o exercicio

de mandatos de trés anos.

2, A Assembleia Geral que proceda a eleigdo dos membros do Conselho de

Administracéo designara o respectivo presidente.

Artigo Décimo-Segundo

1. O Conselho de Administrac&o reunira, pelo menos, uma vez em cada trimestre por

convocagao do presidente, por sua iniciativa ou de dois administradores.

2. O Conselho de Administracdo so podera deliberar validamente desde que esteja
presente ou representada a maioria dos seus membros, podendo um administrador



fazer-se representar por outro mediante simples carta dirigida ao presidente,
mencionando o dia e a hora da reuni&o em causa.

3. As deliberagées do Conselho de Administragéo serdo tomadas por maioria simples dos
votos apurados, dispondo o presidente, em caso de empate, de voto de qualidade.

Artigo Décimo-Terceiro

1. Além das atribuicdes gerais resultantes da lei e dos presentes estatutos, compete ainda

ao Conselho de Administragéo:
a) Gerir os negécios sociais e efectuar todas as operagdes relativas ao seu objecto;
b) Representar a sociedade em juizo ou fora dele, activa e passivamente, podendo
confessar, desistir, transigir e comprometer-se em arbitragem, bem como

constituir quaisquer mandatarios mediante a outorga das competentes

procuragdes,
C) Adquirir, alienar, onerar ou obrigar quaisquer bens ou direitos, méveis ou
iméveis, incluindo obrigacbes proprias ou alheias, nos termos legaimente

autorizados;

d) Dar execugdo e fazer cumprir a lei, os presentes estatutos, bem como as

deliberacbes da Assembleia Geral regularmente tomadas.

2. O Conselho de Administracéo podera delegar a gestao corrente da sociedade em um

ou mais administradores delegados, ou numa comissao executiva.
Artigo Décimo-Quarto
1. A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de dois membros do Conselho de Administracg&o;

b) Pela assinatura de um administrador-delegado no ambito das competéncias que
Ihe tenham sido conferidas pelo Conselho de Administragao;

2. Os actos de mero expediente poderéo ser assinados por um s6 membro do Conselho

de Administrag&o.



Artigo Décimo-Quinto

A responsabilidade de cada membro do Conselho de Administrag&o devera ser caucionada
pelo valor minimo legalmente exigido e por alguma das formas permitidas por lei, sem
prejuizo do disposto no numero 5 do artigo 396° do Cédigo das Sociedades Comerciais.

Artigo Décimo-Sexto

1. A fiscalizagdo dos negdcios sociais compete a um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos e um suplente, e a um revisor oficial de contas ou sociedade
de revisores oficiais de contas que né&o integre o Conselho Fiscal, sendo o revisor
oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas que n&o integre o
Conselho Fiscal propostos para eleigéo pelo Conselho Fiscal.

2. A Assembleia Geral elegera de entre os membros do Conselho Fiscal o respectivo
Presidente.

3. A responsabilidade de cada membro do Conselho Fiscal devera ser caucionada pelo
valor minimo legalmente exigido e por aiguma das formas permitidas por lei.

Artigo Décimo-Sétimo

1. A Assembleia Geral podera designar um Conselho Consultivo da sociedade, composto
por um maximo de quinze pessoas de reconhecida capacidade, idoneidade e mérito.

2. Compete a Assembleia Geral, através do presidente do Conselho de Administragéo,

dirigir os convites as pessoas que devam integrar o Conselho Consultivo.

3. O funcionamento e competéncias do Conselho Consultivo deveréo ser fixados pela

propria Assembieia Geral, no momento da nomeagéao.

Capitulo Quarto

Exercicio e Aplicacio dos Resultados

Artigo Décimo-Oitavo

O ano social corresponde ao ano civil.

Artigo Décimo-Nono



1. Os lucros liquidos que resultarem do balango anual, deduzida, quando necessario, a
percentagem destinada a reserva legal, terdo a aplicacdo que for deliberada pela
Assembleia Geral.

2. A Assembleia Geral podera deliberar, mediante maioria simples dos votos validamente

expressos, em primeira ou segunda convocatéria, n&o distribuir os lucros do exercicio.

3. Podera ser atribuida aos membros do Conselho de Administragdo uma participagéo

nos lucros distribuiveis do exercicio até 10 % desses lucros.

Artigo Vigésimo

Observados os requisitos legais, o Conselho de Administrag&o pode deliberar adiantamentos

sobre lucros no decurso do exercicio.

Capitulo Quinto
Dissolucéo e Liquidacéo

Artigo Vigésimo-Primeiro

A sociedade dissolve-se nos casos e segundo os termos previstos na lei, por meio de

deliberacdo tomada em Assembleia Geral expressamente convocada para o efeito.
Artigo Vigésimo-Segundo
1. Dissolvida a sociedade, sera a sua liquidagdo efectuada extrajudicialmente por uma
comiss3o liquidataria composta pelos membros do Conselho de Administragao em

exercicio, se a assembleia n&o deliberar de outro modo.

2. Pago todo o passivo e solvidos os demais encargos da sociedade, far-se-a a partilha

do remanescente pelos accionistas na proporgéo das acgdes que ao tempo possuirem.

Capitulo Sexto
Disposicdes Finais

Artigo Vigésimo-Terceiro

As remuneragdes dos titulares dos orgdos sociais serdo fixadas por uma Comisséo de
Vencimentos constituida por trés membros designados em Assembleia Geral, por mandatos

de trés anos.
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